
令和６年度　派遣講師一覧

講師氏名 所属・団体名 分野 講演テーマ

1 小林　博典 宮崎大学

・教育学（博士）
＜研究分野＞教育工学、教師教育
（GIGAスクール構想、遠隔教育、
ICT活用、プログラミング教育、
学習支援システムなど）

テーマ：GIGAスクール構想の実現に向けた令和の日本型学校教育の推進
　　　　豊かなWell-beingを育むためのプログラミング教育のあり方
内　容：GIGAスクール構想におけるこれからの学校教育のあり方
           個別最適化に対応するための１人１台端末の効果的活用
           プログラミング教育における実践的指導方法と課題
           プログラミング的思考を育む実践事例の紹介
　　　　新学習指導要領の理念に基づいたICTの効果的活用

2

※講師の指定がない
場合は講師氏名の欄
は空欄で構いませ
ん。

○島田聡子(代表）
○山元英之

一般社団法人
日本アンガー

マネジメント協会

・アンガーマネジメント
・コミュニケーション
・チームビルディング

テーマ：①「セルフマネジメントと学校現場で活かせるアンガーマネジメント」
　　　　②「アンガーマネジメントの視点から『叱る』ということを考えてみよう」
　　　　（①、②共に所要時間90分）
　
　アンガーマネジメントはアメリカで生まれた怒りの感情をコントロールするための心理教育、心理トレーニ
ングです。日本アンガーマネジメント協会には幼児（年長児）さんから小学生、中・高生、大人まで、楽しく
体験しながら学べるプログラムがあります。
　講座①では、アンガーマネジメントの基礎的な考え方、具体的なテクニックをご紹介しながら、先生方のセ
ルフマネジメント、お子さん、生徒さんへの伝え方のヒントをお伝えします。
　講座②では、近年、パワーハラスメント等の概念がクローズアップされ、上手に叱れない、どう叱っていい
のか解らないという先生方、管理職の方が増えていると言われており、アンガーマネジメントの視点から、叱
るということを考えていただきます。

3
山田　健二

　 串間　直紘 外
LGBT交流会

「レインボービュー宮崎」

・多様な性
（LGBTQ・SOGIE・性的少数者）
・居場所づくり
・相談体制

テーマ：多様な性について学ぶ
内　容：多様な性に関する基礎講座（授業で取り扱う際のポイントも含む）
　　　　相談事例・好取り組み事例の共有
　　　　国内・県内のLGBTQを取り巻く現状・相談窓口の紹介
　　　　※基本的に当事者2名（同性愛者の当事者・トランスジェンダーの当事者）が講師として伺います。

　

※講演内容・資料等については、所属所と講師が打ち合わせをして決定していただきます。

※講師のスケジュールによっては、希望講師を派遣できない場合がありますので予めご了承ください。


